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Kapsam: Altın, Gümüş Değerli Madenleri ve Değerli Taşlar (Pırlanta) ile Takı Modellemesi, Tasarımı, Üretimi, Satışı ve İhracatı 
 
Mücevher üretimi ve ihracatı alanında faaliyet gösteren Sözer Kuyumculuk olarak, operasyonlarımızın her bir yönünde ulusal 
ve uluslararası düzenlemelere, etik iş uygulamalarına, çevre korumaya ve sosyal sorumluluğa en yüksek standartlarda uyumu 
sürdürme taahhüdünde bulunuyoruz. Bu belge, eylemlerimizi rehberlik edecek politikalarımızı, yasal ve etik davranış, çevresel 
koruma ve sosyal sorumluluk anlayışıyla uyumlu olarak detaylandırmaktadır.  
  
Mevzuat ve Düzenlemeler  
a. Kapsamlı Uyum: Sözer Kuyumculuk, faaliyet gösterdiğimiz ülkelerde geçerli olan tüm ulusal ve uluslararası mevzuat ve 
düzenlemelere tam uyum sağlama sözü vermektedir.  
b. Personel Sorumluluğu: Her çalışan, iş faaliyetleriyle ilgili tüm uygulanabilir yasalara, düzenlemelere ve iç politikalara 
uymakla yükümlüdür.  
c. Bilgi ve Anlayış: Tüm çalışanlar, kendi rollerine özgü yasal, düzenleyici ve iç yönergeleri tanıma ve anlama sorumluluğuna 
sahiptir.  
d. Uyum Yönetimi: Uyum ekibimiz, günlük uyumun sağlanması için geçerli yasal ve düzenleyici gerekliliklerin güncel listesini 
titizlikle sürdürmektedir.  
  
Para Aklama, Terörizmin Finansmanı ve Diğer Finansal Suçlar  
a. Hassasiyet Değerlendirmesi: Mücevher sektöründeki finansal suçlara karşı korunma adımlarını analiz etmek ve uygulamak 
üzere güçlü sistemler geliştirdik.   
b. Düzenleyici Uyuma Sıkı Bağlılık: Mali hesapların gözden geçirilmesi ve iç kontrollerin sürdürülmesi konusunda ulusal 
yasalara kesinlikle uyuyoruz.  
c. Personel Dikkati: Finans yönetimi ile ilgili görevlendirilmiş çalışanlar, para aklama ve finansal suçlarla ilgili yasal, düzenleyici 
ve iç gereklilikleri anlama ve uygulama konusunda özellikle eğitilmiştir.  
  
Garanti Sistemi  
a. Etik Elmas Ticaretine Bağlılık: Elmaslarımızın çatışma içermeyen kaynaklardan geldiğini garanti ediyoruz.  
b. Çatışma Elmaslarına Sıfır Tolerans: Çatışma elmaslarıyla iş yapmayı reddediyoruz.  
  
Rüşvet ve Kolaylaştırıcı Ödeme Politikası  
a. Rüşvetin Tamamen Yasaklanması: Sözer Kuyumculuk, organizasyonun her seviyesinde rüşvet ve kolaylaştırıcı ödemelerin 
tamamen yasaklanmasını sağlar.  
b. Adil Rekabet: İş ilişkilerimizde adil rekabeti bozabilecek herhangi bir ödeme, hediye veya vaadin kabul edilmesini 
reddediyoruz.  
  
İşlenmiş Elmaslar, Sentetikler ve Stimülantlar Hakkında Açıklama  
Şeffaf Uygulamalar: Müşterilerimize, satın almaları öncesinde doğal elmaslar hakkında tam bilgi sağlıyoruz. 
 
Elmas ve Değerli Taş Tedarik Politikası OECD'ye Göre  
Etik Tedarik Taahhüdü: İnsan haklarına, etiğe ve çevresel sorumluluğa saygılı malzeme tedarik etmeye yönelik güçlü bir 
taahhüdümüz bulunmaktadır.  
  
Altın, Gümüş ve Platin Grubu Metal Tedarik Politikası  
Sorumlu Tedarik: Tedarikçilerimizin etik kıymetli metal mücevher tedarik yönergelerine uyduğundan emin olmak için 
taahhütte bulunuyoruz.  
 
İstihdam, Sağlık ve Güvenlik, Ayrımcılık Yapmama, Disiplin Uygulamaları, Çocuk İşçiliği, Zorla Çalıştırma, İnsan Hakları, Çevre 
Koruma ve Ürün Güvenliği politikaları üzerine detaylı genişletmeler ile devam eder. Etik politikamızdan sapma veya 
uyumsuzluk durumları için ilgili tarafların bize doğrudan ulaşmaları teşvik edilir. OECD yönergelerine dayalı yıllık tedarik uyum 
raporumuzun bir kopyasını almak isteyenler, lütfen belirtilen e-posta adresi üzerinden bizimle iletişime geçin:  
compliance@sozer.com.tr 
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CEO VE YÖNETİM KURULU TARAFINDAN ONAYLANDI 
 
Sözer Kuyumculuk Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi 

 
 
 
 

 
SÖZER KUYUMCULUK YÖNETİM KURULU TARAFINDAN HAZIRLANMIŞ VE ONAYLANMIŞTIR 

 


